HLUSTRE MUMICIPALIDAD DE BUIN
Departamento de Recursos Fumanos

BUIN, 1 & ENE 2010

DECRETO AR. N° _Z2%.  /VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12 y 63 de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

- La Resolucion N° 1.050 de 1980, de la Contraloria General de la Republica.

- El Titulo I Art. 3° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar funciones especificas en
materias relacionadas con el funcionamiento de fa Direccion de Transito.

2.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar contratacion con este
proposito.

3.- El Ord. N°® 1564 de fecha 21 de Diciembre del 2009, enviado por la Directora de Transito,
mediante el cual solicita al sefior Alcalde autorizar la renovacién de la contratacién mediante Codigo
del Trabajo de la profesional dofia Jimena C. Reyes Guzman, para desempefarse como Medico
Psicotécnico en la Direccion de Transito, a contar del 01 de Enero del 2010.

4 - La resolucion del sefior Alcalde.
5.- EI Decreto Ex. N° 3315 de fecha 30 de Diciembre del 2009, mediante el cual se concede Feriado
Legal al sefior Alcalde don Rodrigo Etcheverry Duhalde, por 10 dias a contar del 04 de Enero hasta el

15 de Enero del 2010, ambas fechas inclusive, nombrando como Alcalde Subrogante a don Roberto
Fernandez Urrutia, Administrador Municipal.

DECRETO

1.- Apruébese el Contrato de Trabajo celebrado con fecha 07 de Enero del 2010, de dofia JIMENA
CELESTE REYES GUZMAN, Médico Cirujano, Cédula Nacional de |dentidad N° SR cuya
remuneracion serd la suma bruta de $ 752.400.- (Setecientos cincuenta y dos mil cuatrocientos
pesos), a contar del 01 de Enero del 2010 con vigencia indefinida.

v La remuneracion del trabajador sera ajustada segun variacién del I.P.C., una vez por afo, o
segun los reajustes correspondientes que se apliquen a las remuneraciones de los funcionarios
municipales.

v Se considera el derecho del trabajador a percibir bonos y/o aguinaldos de Fiestas Patrias y
Navidad.

2 - El trabajo de la persona se efectuara bajo la fiscalizacion de la\Direccion de Transito.

3.- El pago se realizara por trabajo vencido y previo V° B° de la Dire cién de Transito.

4.- Imputese al gasto a la Asignacion Presupuestaria 215.21.05.004 \O&as Remuneraciones Reguladas

por el Cc')digo del Trabajo”".

DISTRIBUCION

- Contraloria General de la Republica.
- Secretaria Munjcipal.

- Direc. de Transito.

Pornrene Hummanne




